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第十四單元 旅行世界的首選男女有別？世界有過性別平

等？ 

問題一 猜猜全世界哪裡的母親最幸福? 

解析： 

 

•世界哪裡的母親 (角色) 最幸福?
• 猜猜看2013年是哪裡？

•北歐芬蘭
•前十名：芬蘭、瑞典、挪威、冰島、荷蘭、
丹麥、西班牙、比利時、德國、澳大利亞

•亞洲新加坡第15名

•台灣沒有被列入排名
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問題二 比較英美、北歐、歐陸和南歐，以及台灣的性別角

色，分別可以如何改革性別不平等呢? 

解析： 

 

•世界哪裡的母親 (角色) 最幸福?
• 排名以教育、經濟、醫療為依據

•芬蘭母親有良好教育、穩定收入、難產死
亡的風險較低、新生兒存活率也較高

•北歐還有完善國家支持和社會服務，免費
托育教育、單親媽媽就業機會和薪資補貼

資料來源：https://newtalk.tw/news/view/2013-05-08/36244

英美、北歐、歐陸、南歐性別角色

• 不同體制因國家角色、家庭和市場之間有不同的關係
與制度安排，而呈現多重社會/性別平衡特色

• 英美仍處於性別平等化過程（gender-equalization）

•北歐擁有性別平等平衡（gender-equality equilibrium）的
最適狀況（Pareto optimum）

• 歐陸與南歐盛行家庭主義，使得家庭扮演再製社會及性別
不平等的角色
• 呈現歐陸低生育平衡（low-fertility equilibrium），及南歐低所得/
低就業平衡（low income-low employment equilibrium）
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各體制的社會/性別平衡特色
南歐統合體制歐陸統合體制北歐社會民主體制英美自由體制

低所得－低就業平
衡（low income-
low employment
equilibrium）：
1.家庭主義限制婦
女外出就業
2.國家提供很有限
的家庭服務
3.低教育程度婦女
只能從事低薪非典
型工作
4.單親女性貧窮率
高

低生育率平衡
（low-fertility
equilibrium）：
1.家庭主義要求婦
女提供家庭服務
2.缺乏國家提供的
家庭服務和支持
政策
3.婦女選擇不生育
4.婦女就業率在國
際比較上較低

性別平等平衡
（gender-equality
equilibrium）：
1.男性生命歷程女性
化
2.國家提供充足的家
庭服務與支持政策
3.性別角色和兩性就
業較為平等而造就
婦女獨立發展與人
格尊嚴
4.兩性人力達到最適
運用

性別平等化（gender-
equalization）：
1.女權運動提升女性
就業和經濟自主
2.市場導向與個人主
義形成兩性同工不同
酬
3.勞動市場充斥低薪
非典型工作而造成
（單親女性）工作貧
窮嚴重
4.兩性社會處於性別
平等化過程

每種
體制
依不
同制
度安
排而
達到
社會
平衡

資料來源：作者根據Esping-Andersen (2009) 自行製表
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台灣性別角色

台灣家庭和社會文化給予婦女諸多規範
，大致介於歐陸與南歐家庭主義之間
•高等教育已相當平等，但家庭與職場尚未有
性別中性看法，無法讓女性有獨立人格和平
等機會，積極發展其潛能與專業

•台灣婦女就業提升並非只在於非典型就業參與，更
要積極協助婦女充分發展工作技能和成就，
增加投資在婦女身上以增強就業能力

•建議進行個體/性別不平等的改革
•國家政策改革
•企業/市場制度改革
•家庭主義和社會文化制度改革

•每個人能成為獨立個體，自由決定與選
擇要做和想做的事，進而可提升人力資
源運用和經濟社會發展



5 

 

 

 

 

 

 

個體和性別平等支持政策

•好工作（decent work）是個體和性別平等的
重要途徑
•友善的性別平等工作環境
•良好的就業關係與保障
•合理的薪資
•勞資合作的經濟民主（如分紅與共同經營）

家庭和社會文化改革
•社會文化要尊重女性獨立自由選擇和
專業發展

• 南歐義大利和西班牙高等教育和女性專業
階層崛起，有助於家事分工及職場兩性平等

• 政府實施新家庭支持政策，分擔婦女家庭
角色 (托育、照顧)，女性人力由家庭釋放出來


